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. CL.1
Uvodni ustanoveni

Zasady stanovi zplsob odmeénovani funkcionaitt SBD Poruba.

1.

2.

1.

ClL.2
Okruh odmériovanych funkcionara

Odmény mohou byt poskytovany &lentim organit druzstva, tzn. ¢lendm predstavenstva, &lenim
kontrolni komise a funkcionar(im samosprav ve stfediscich bytového hospodarstvi.

Odmény jsou poskytovany i funkcionaiim, ktefi jsou v pracovnim poméru k druZstvu, za predpokladu,
Ze nedojde k dvojimu odméfiovani za jednu a tutéz praci nebo &innost a odména je stanovena
vyhradné za ¢&innost spojenou s vykonem funkce nad ramec jeho pracovnich povinnosti stanovenych

pracovni smlouvou.

€3
Stanoveni odmén

Odmény élent predstavenstva a kontrolni komise

a) Odmeény se zuétovavaji do nékladd spravy druzstva.

b) Odmény jsou ro&ni. Maximalni objem finanénich prostfedkii na odmény pfedstavenstva i kontrolni
komise se stanovuje pro kazdy rok podle poétu bytll ve spravé druZstva k 31. 12. pfedchoziho
roku s nepfekrocitelnym limitem 55 K& / byt pro éleny piedstavenstva a 20 K& / byt pro Cleny
kontrolni komise. Do poétu bytl se zapoditavaji byty ve viastnictvi SBD Poruba a byty v domech,
jejichz spravu vykonava druzstvo na zakladé smlouvy o spravé.

¢) Odmeny se vyplaceji formou &tvrtletnich zéloh, jejichz vyse pro organ nesmi pfesahnout jednu
&tvrtinu maximalniho roéniho objemu finan&nich prostfedkt na odmény vypoéteného pro tento
organ dle bodu b).

d) Odmeény pro jednotlivé ¢&leny piedstavenstva, schvaluje predstavenstvo, na zakladé navrhu
pfedsedy pfedstavenstva.

e) Odmény pro jednotlivé ¢leny kontrolni komise, schvaluje kontroini komise, na zakladé navrhu
pfedsedy kontroini komise.

2. Odmeény funkcionaril samosprav

a) Odmeny se zG&tovavajl do nakladl pfislusného stiediska bytového hospodafstvi a musi byt kryty

odpovidajicimi prisp&vky na vybor (jednatele) samospravy stanovenymi v pfedpisu najmu.

b) Odmeény jsou roéni, pololetni, &tvrtletni, mimofadné mésiéni (viz €. 4 bod 2). Maximalni objem
finan&nich prostfedkd na odmény funkcionafi samosprav se stanovuje podle po&tu byth a garazi
v plisobnosti samospravy, které byly vespravé druistva kprvnimu kalendainimu dni
hodnoceného vyplatniho obdobi s limitem 40 K& / byt / mésic a 10 K&/ garaZ / mésic.

¢) Clenska schize samospravy mize schvalit pro své funkcionafe vétsi odménu, nez je stanoveno

v bod& b) za podminky, Ze sou¢asné& schvali odpovidajici zvySeni pfispévki v pfedpisu najmu.
K proplaceni nadlimitni odmény musi samosprava doloZit zapis ¢lenské schlze, na které byla
nadlimitni odména schvalena.

d) Odmeény pro jednotlivé &leny vyboru samospravy schvaluje vybor samospravy na zakladé navrhu

predsedy vyboru. V pfipadé, Ze byl misto vyboru samospravy zvolen jednatel, schvaluje jeho
odmeénu ¢lenska schize samospravy.
Pfi vykonu vice funkci sou¢asné se odména za vykon kazdé funkce stanovi samostatné dle pravidel
uvedenych v téchto zasadach. Odmeéna je vyplacena z objemu odmeén stanoveného pro pfislusny

organ druzstva, jehoz jsou Eleny.
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Cl4
Organizaéni pokyny

A. Pro vyplaceni odmén funkcionaifim samosprav

1. Do 1. bfezna, 1. &ervna, 1. zafi a 1. prosince dod4 ekonomicky Usek spravy druZstva do “slozek”
samosprav podklady pro stanoveni odmén za hodnocené é&tvrtleti. Mimo tyto terminy lze
formulafe pro vypinéni navrhu na odmény (bez podkladi) ziskat staZenim z webovych
stranek druzstva.

2. Vybory (jednatelé) samosprav dodaji ekonomickému Useku spravy druZzstva navrh odmén
za obdobi, pro které se rozhodli takto:

e navrh na mésiéni odmény do 15. dne v daném mésici,

¢ navrh na &vrtletni odmény do 15. bfezna, 15. &ervna, 15. zaii a 15. prosince,

¢ navrh na pololetni odmény do 15. €ervna a 15. prosince,

e navrh na ro¢ni odmény do 15. prosince.

Vybor (jednatel) samospravy musi pisemné pozadat predstavenstvo o souhlas s vyplacenim
mésiénich odmén, a to nejpozdéji do 15. dne v mésici, za ktery ma byt odména v daném roce
poprvé vyplacena. Souhlas predstavenstva s mésiéni odménou plati do konce pfislusného
kalendainiho roku.

Pfi zpracovani navrhu na pololetni a ro&ni odmény vyuziji vybory (jednatelé) samosprav podkiady
dodané spravou druzstva na jednotliva &tvrtleti.

Za spravnost Gdaju obsaZenych v navrhu na odmény nesou odpovédnost predkladatelé
navrhu, vybory (jednatelé) samosprav.

3. Sprava druZstva zajisti vyplaceni odmén zaslanim na uéet funkcionara takto:
e mési¢ng: do 10. dne v nasledujicim mésici,

&tvrtletng: do 10. dubna, 10. &ervence, 10. fijna a 10. ledna,

pololetné: do 10. Cervence a 10. ledna,

ro¢né: do 10. ledna.

Na zadost funkcionafe bude odména vyplacena v pokladné druZstva, kde si ji budou moci
vyzvednout pfislusni funkcionafi nebo osoby vybavené jejich plnou moci, v Gfednich dnech
po terminu uvedeném pro zaslani odmén na ucet funkcionait vy$e v bodu 3.

4. Ekonomicky Usek spravy druistva provede kontrolu dodrzovani limitG odmén 1x ro€né,
v prosinci pfislugného kalendafniho roku. Nevy&erpané odmény za kalendafni rok budou v ramci
ro&ni Gdetni zavérky preltétovany samospravé do diouhodobé zalohy na opravy. O vysi pfeerpané
odmény bude kracena odména v nasledujicim obdobi, pfipadné nebude vyplacena vibec.

B. Pro vyplaceni odmén ¢lenim pfedstavenstva a kontrolni komise

1. Do 20. bfezna, 20. &ervna, 20. zafi, 20. listopadu doda ekonomicky usek podklady pro stanoveni
odmeén pro piedstavenstvo a kontrolni komisi pfedsedim t&chto organt.

2. Predseda predstavenstva a piedseda kontrolni komise pfedaji pfehled odmén ekonomickemu
useku, ktery zkontroluje dodrZeni limitu odmén a dle dohody s funkcionafi zajisti vyplaceni odmén
v souladu s Cl. 4 bodem 3.

CL5
Daiiova povinnost

Vyplacené odmény se zdaruji dle platnych pfedpis.

Cl.6
Zavérecéné ustanoveni

Zasady nabyvaji G¢innosti 1. 6. 2021
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